Vedlegg 1 til avtale mellom Riisby og Helse Ser-@st RHF for perioden
1.7.08 — 30.6.09.

Beskrivelse av behandlingstilbudet.

Kapasitet: Riisby har totalt 48 degnplasser, dg 17 520 behandlingsdegn pr. ar.
Helse Sar-@st RHF inngar avtale pa kigp av 30 behandlingsplasser. Dette uigjer
10 950 behandlingsdsgn.

Pris: Helse Sgr-@st RHF skal betale en degnpris pa kr. ~ i perioden.
Kontrakisum for helarsproduksjon blir kr.

Yielsene:

Pasientgruppe 1 Pasientgruppe 1~ 10 plasser

(diagnose/problemstilling) Koritids degnbehandling, primeert alkohol- og

Kortfattet beskrivelse av - medikamentavhenglghet.

pasienigruppen Voksne kvinner, menn, par og gravide.
Personer som trenger institusjonans rammer i en kortere
fase av behandlingsforigpet.

Kertfatiet baskrivelse av Malsetting:

yielsen/tilbudet Bestiilinger som framkommer | henvishingen og |
pasientens behov og Bnsker,
Utredning '

Stabilisering av personer som har kommet i en akutt
krevende livssituasion.

Behandiing i forhold til misbruk og avhengighet.
Behandling eventuelt viderehenvisning i forhold t fysiske
og peykiske tideiser.

Planlegging og etablering av oppfelging og akiivitet etter
instifusjonsopphoeldet.

Tiltak:

+ Medisinsk oppfelging ved sykepleier, lege,
fysioterapeut, helseterapeut og ergoterapeut.
Utredning
Individualsamtaler
Grupper, obligatoriske og valgfrie temagrupper
Aktivitetstilbud og arbeidsoppgaver
Fysisk aktivitet
Veiledning knyttet til livsstil som; ernasring, sevn,
pkonomistyting stc.

Skole
Nettverk- og parerendearbeid
Samarbeidsmoter
Deltidsopplegg pd institusjorien under etablering
hiemme.
Mal og tiltak dokumenteres ved:
« Behandlingspian
» Individuell Plan
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s Ukeplan
» Regelmessige situasionsrapporter

Varighet

innti! 6 maneder

Samarbeidspartnere

Henvisende instans; Tastlege og/elier sosialtieneste
Spesiaiisthelsetjenestetilbud pasienien har vaert knytiet il
tidligere elier som skal brukes etter utskrivning.

Andre offentlige instanser som barnevernstf, NAV efc

Parprende

Yielsene:

Pasientgruppe

(diaghose/problemstilling)

Korifattet beskrivelse av
pasientgruppen

Pasientgruppe 2 - 20 plasser
Langtid degnbehandling, inntil et ar — alle typer

avhengighet med tilleggsproblematikk og szerlige behov for |

et individualisert behandiingsopplegg.
Voksne kvinner, menn, par, gravide.
Overvekt av kvinner og alkoholrelatert problematikk.

Kortfatiet beskriveise av
ytelsen/tilbudst

Malsetting;

Bastillinger som framkommer | henvisningen og den
enkelte pasient sine behov og snsker:

Utredning

Stabilisering og styrking av hverdagsfunksioner
Behandling i forhold til misbruk og avhengighet.
Behandiing, evéntuell viderehenvisning i forhc;td {il fysiske
og psvykiske lideiser.

Pianlegging og etablering av oppfeiging og aktivitet elter
institusjonsoppholdet.

Tiltak:
» Medisinsk oppfeiging ved sykepleier, iege,
fysioterapeut, helseterapeut og ergoterapeut.
s Henvisning til spesialisthelsetieneste for spesifikk
utredning/behandling
Individualsamtaler

e Grupper, obligatoriske og valgfrie temagrupper

= Aktivitetstilbud og arbeidsoppgaver

e Fysisk akfivitet

« Veiledning knyttet {il livsstil som; ernasring, sevn,
gkonomistyring ete.

e Skole

e Nettverk- og pargrendearbeid.

s Samarbeidsmeter

e Deltidsopplegg pa institusjonen under etablertng

hjemme

Mal og tiltak dokumenteres ved:
s Individuell Plan
¢ Behandlingsplan
e Ukeplan
¢ Regelmessige situasjonsrapporter

Varighst

inntil ett ar

Kontraktsbestemmelser for behandlingstjenester til rusmiddelavhengige
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Samarbeidspartners

Henvisende instans, fastlege og/eller sosialtjenesie
Spesialisthelsetjenestetilbud pasienten har vasrt knyttet {il
tidligere eller som skal brukes etier uiskriviing.

Andre offentlige instanser som bamevernst], NAV etc
Parerende

Tilleggsmerknader

Kontraktsbesterumelser for behandlingstjienester til rusmiddelavhengige
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VEDLEGG 2 — Riisby behandlingssenter.
BEMANNING

Lege/ psykolo.gtjenesten

Navn Gr.utd./ % Titknytning/ Andre arbeidsgivere/
spesialitet stilling | ansettelsesforhold egen virksomhet.
John Helge Spesialist | 100 Fast ansatt ‘ :
Lande | kfinisk (34 ar som psykoiog,
T © L psykologi derav 12 &r | psykiatri og
14 ar i rusfeliet)
Marit Dstby Lege 80 Engasjement
{i rusfeltet 7 &r)
Tor Sundheim | Spesialist i 40 Engasjement Samspill psykologtienaster
klinisk '
psykologi, &
arig videreut-
danning
gruppeterapi

Ziviige helse- og sosialfaglig personell

Oppgl antall drsverk og personer, faggrupper, eventuelt med spesialitet/tilleggsutdanning,
og opplyshinger om eventuelt andre arbeidsgivere/hovedarbeidsgiver/egen virksomhet,
Det kan ogsa gis opplysninger om seerskilt kompetanse tilegnet gjennom kursing, erfaring
mv.

Dersom ansatie i faglige stillinger ogsa inngar i administrative og ledelsesmessige
oppgaver skal dette oppgis. @vrige yrkesgrupper som helt eller deivis deltar i
pasientbehandlingen (for eksempel kokk/kjskkensjef) eller deltar i opplaeringsaktiviteter
kan ogsa oppgis.

Dersom ansatte er tilsatt pa et helseforetak eller har driftsavtale | Helse Ser-Gst skal detie
oppgis saerskiit,

Antall Antail Grunnutdanning Videreutdanning
personer | arsverk N
1 1 {ledelse)} | Pedagogikk Veiledning
{ca 10 &ri rusfeltet)
1 1 (ledelse) | Sykepleie : Personailedelse, helse- og

sosialforvaltning/politikk,
bedriftsgkonom| og helserstt

1 1 | Ergoterapeut (mer enn 20 ar | rusfeliet)

1 1 Fysioterapeut -~ Kroppsakupunktur
! (ca 10 ar | rusfeitet)
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1 Sykepleie Klinisk spes. | sykepleie
2 14 Svykepleie Psykiatri
1 Sykepleie ‘@re-akupunktur
Psykiatri (begynt hasten 2007)
1 1 Sykepleie Rusbehandling
Fysisk aktivitet
1 1 Sykeplaie Dre~akupunktur
1 1 Sosionom Familisterapi
' {over 20 ar i rusfeltet)
1 1 Sosionom Diakoni '
Familieradgivning
1 0.8 Sosionom Spesialpedagogikk
1 0.8 Barnevernspedagog ‘ _
1 1 Barnevernspedagog | Helseledelse
1 0,7 Spesialpedagog Rusbehandling
1 1 Spesiaipedagog Diakoni
Kompetansehevende kurs i
rusrelaterte fag
1 1 Larer Diakoni
1 1 Prest Sjelesorg
Veiledning
(ca 10 ar | rusfeltet)
4 2,25 Hielpepleie
1 0,63 V.g.s alimenne fag, | Barnehageassistent
samfunnsfaglinia Barne- og ungdomsarbeider
1 0,2 Sykepleis Ferdig 2008, arbeider som
: miljgarbeider natt
1 1 Aktivitar
4 3,5 Hoeyskoleutdannelse | Under utlysning
— ikke besaft ‘

Annet personell

Antall Antall | Grunnutdanning Videreutdanning

personer | drsverk ‘

1 0,7 Aktivitgr

12 8,0 Grunnskole Lang erfaring som
miljgarbeiders i furnus

5 1.9 Variert bakgrunn Lang erfaring som renholdere
og arbeidsiedere for pasienter
i praktisk arbeid

1 1 Kostholdsakonom

2 1,3 Institusjonskokk

1 0,5 institusjonskokk Kostekonom

6 2,6 Grunnskole, l.ang erfaring ved kjgkken

Videregaenge

1 1 Mandelsutdannelse

1 1 Bedrifisgkonomi Systemingenigr Microsoft

1 1 Mandels- og kontorfag | Advokatsekretesrskolen

1 1 Elekiro Brannvern
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2 (1.2 | Grunnskole | Lang erfaring som vaktmester
1 | Temrer/byggsnekker | Forvaltning, drift og vedlikehold |

Bemanningsfaktor

Oppgi bemanningsfakior for kategoriens under.

Fagarsverk pr.
- 10 plasser
Lege ‘ 017
Psykolog 0,29
Sykepleier og vernepleier 1,38
Annet helse- og sosiaifaglig personell med minimum 3-grig 3
heyskoleutdanning _
Total helse- og sosialfaglig bemanningsfaktor pr. 10 plasser 484
Total bemanningsfaktor pr. 10 plasser........ccociveenn. 10,07 s T,

Remanning natttheig: _

Pa natt: 1 miljgarbeider (hvilende nattvaki) pa hver avdeling. En ansatt (fagperson eller
miljearbeider) har bakvakt,

Fa helg dag/kveid: 1 miljgarbeider pd hver avdeling. En fagperson har bakvakt.

Helse Ser-dst RHF skal orienteres ved endring | medisinsk ansvarlig lege.
Helse Ser-dst RHF skal ogsa orienteres ved endring i antall psykolog/legedrsverk.
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