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Engasjement skar i ar mot i fjor, bade regionalt og nasjonalt

Spredning Norge i Spredning Norge |

Skéri &r = . Skér i fjor . X
iar ar i fior fior
« Engasement B o -, I'kkhée w

;r:gmdsoppgavene mine engasjerer I 26% 65% 88 4 20 88 89
Jeg sier til mine venner at dette er et "
godt sted 4 jobbe . 8% 24% 59% 83 ¢ 26 84 84
Jeg far utvikle meg gjennom jobben o 9% 30% T 80 v 26 80 81
Jeq far tilstrelfkelig oppleering og
veiledning til a kunne gjere en god I 9% MN% 35% 42% 77 4 26 77 77
jobb
Jfg far konsltruktive tilbakemeldinger . 10% 15% 34% 36% 724 29 72 73
pa arbeidet jeg utferer
Samlet sett er jeg godt fornayd med a I 79 259 62% 85 4 23 86 86

jobbe her
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78%

Svarprosent
(54042 [/ 69108)

Gjennomsnittlig antall
svar/ansatt per enhet

(11.6/14.9)

73

Gjennomsnittskar i ar

Antall enheter som har
minst et svar pa dette tema:
150

70%

Andel (%) medarbeidere som
har svart "helt enig" eller "litt
enig”

Skar i forbindelse med oppfalging av undersgkelsen

93%

Andel (%) enheter der minst
60 % av medarbeiderne har
svart "helt enig" eller "litt
enig"

Skari ar

91%

Andel (%) enheter der minst
80 % av medarbeiderne har
svart "helt enig” eller "litt
enig"

Spredning Norge
i &r i &r

w Oppfelging

Her arbeides det
systematisk med &
forbedre
arbeidsmiljeet og
pasientsikkerheten

Jeg har veert
involvert i
oppfelgingen av
den forrige
ForBedring
kartleggingen

13%

7% 14%

12%

Helt uenig Litt uenig

Verken enig eller uenig Litt enig W Helt

Vet ikke [ Ikke relevant

73

70

enig

32 72 I

27 75

36 68



Skar i forbindelse med arbeidsforhold

Skar i ar Spr?gmng No[ge ! Skar i fior Spfe?.lnlng No_rge !
iar ar i fior fior
w Arbeidsforhold - 15% 10% 31% 39% 714 31 72 _T

Jeqg har tilstrekkelig med ressurser eller . 13% 9% 359 | 73 4 28 74 74
hjelpemidler til & gjere jobben min =

Arbeidsbelastningen min er passe stor

(antall oppgaver, arbeidstempo eller 8% 19% 1% 31z I 65 33 66 65
krav til & gjere flere ting samtidig)

log reer s apause og spise lopetay g qg% 0% 20« T e 20 7 7

arbeidsdagen/vakten
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Vold og trusler

SKari &r Spn.egning Norge i Norge i
iar ar fior

¥ Vold og trusler o7 9% 17% 55% | 7% 80 30 80

Jeg har ikke opplevd vold eller trusler knyttet til mitt arbeid de siste "

12 IAnedene 7% 6% 74% 84 32 84

Jeg bekymrer meg ikke for & bli utsatt for vold eller trusler i =

forbindelse med min jobb - 2 6% = 2 29 &2

Om det skulle oppsta en truende situasjon i forbindelse med min l 7% 9% 28% 50% 80 26 80

jobb, vet jeg hva jeq skal gjere =

Her jobbes det systematisk med forebygging og oppfelging av vold . 6% 18% 19% 34% 20% 73 29 72 74

og trusler
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